cciny

T

Region de Murcia
Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familiasy Polltlca Social

Direccion General de Servicios Sociales
y Relaciones con el Tercer Sector

MEMORIA DE ACTUACIONES 2019

ANEXO I.- PERSONAL MINIMO
CONTEMPLADO EN LAS ORDENES DE
SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DE
ACTUACIONES EN MATERIA DE SSAP 2019

Servicio de Planificacion y Evaluacion

octubre 2020
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Regi6n de Murcia
C(}F\‘:L“E‘lld de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

N2 de
persona
s

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Coordinador/a SAD
12 meses

Personal minimo contemplado en las Orden de Subvencion SSAP afio 2019 por Entidad
Local / Medida / Puesto de trabajo / Periodo de tiempo / Jornada laboral

Jornada Completa
Educador/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Auxiliar Administrativo
10 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social
10 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
7 meses
Jornada Completa
6.- Refuerzo temporal de profesionales para atencién a la DANA (Decreto n? 271/2019)
Trabajador/a Social
2 meses

PR R R R R R RN R R P WR R P R 2 2NN R B 2 R

Jornada Completa

N
(=}

Aguilas
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo

=
B

12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Psicélogo/a)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Licenciado/a en Derecho
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Ordenanza / Conserje
12 meses
Jornada Completa
Pedagogo/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Psicdlogo/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Técnico Integracion Social

R R R R R RR R RR R RR R RRPR R RRB BB RB§2
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses
72 % Jornada
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusién Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa

Alcantarilla

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo

12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Licenciado/a en Derecho
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (Programas)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses

=
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Jornada Completa
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

[
w

Alcazares, Los
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Licenciado/a en Derecho
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
6.- Refuerzo temporal de profesionales para atencién a la DANA (Decreto n2 271/2019)
Auxiliar Administrativo
4 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
4 meses
Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Psicdlogo/a
12 meses
1/4 jornada (9,50 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/4 jornada (9,50 h.)
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/4 jornada (9,50 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social

e R R R, R EPENEPE R NNNRRRERNDNREWWERERERER®RE2 WWw oo

12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo

N = T = e T = T T S = Y= ¥}

(9]

12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Director/a - Coordinador/a (Psicélogo/a)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa

e T )

2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses

Jornada Completa

Alha de Murcia

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo

12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Licenciado/a en Derecho
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Psicdlogo/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompafiamiento para la Inclusién Social 2019
Asesor/a Laboral
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Psicélogo/a)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social

NNHHD—‘I-‘UJD—'-h-$>l—‘Iﬂl—‘l—‘lﬂHO\!HHl—\Hlﬂl—\NHHl—\Hl—ll—\NHHl—‘l—lNNNHHD—\HHD—\HHD—‘HHD—‘C\!HHHHHHH
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

3
=7

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses
Jornada Completa

Blanca

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Consejerje - Ordenanza
12 meses
1/2 jornada (25 h.)
Mediador/a intercultural
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Trabajador/a Social
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
1/4 jornada (11,25 h.)
Campos del Rio
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Monitor/a
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Psicdlogo/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)

Cartagena
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Animador/a
12 meses
Jornada Completa
Asesor/a Laboral
12 meses
Jornada Completa
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa

R R R e R R R R R R RRE R RRE R R E RO LS NNRE R PR WRE R e R E PR NNRE R P 2R RN DN
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

Consejerje - Ordenanza 7
12 meses 7
Jornada Completa 7
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social) 2
12 meses 2
Jornada Completa 2
Educador/a 17
12 meses 17
Jornada Completa 17
Licenciado/a en Derecho 2
12 meses 2
Jornada Completa
Monitor/a 11
12 meses 11

1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Responsable de Programa - Adjuntia - Jefe de Seccidn (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusién Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
9 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social programa de prevencion e insercion
9 meses
Jornada Completa
5.- Refuerzo temporal de profesionales
Auxiliar Administrativo
9 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
9 meses
Jornada Completa
6.- Refuerzo temporal de profesionales para atencién a la DANA (Decreto n? 271/2019)
Trabajador/a Social
3 meses
Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Psicélogo/a)

e =
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa

Cieza

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Consejerje - Ordenanza
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Licenciado/a en Derecho)
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (Programas)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Educador/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social
12 meses

Jornada Completa

Comarca Oriental, M.

1.- Mantenimiento de CSS 2019

[
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Licenciado/a en Derecho)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (Programas)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
6.- Refuerzo temporal de profesionales para atencién a la DANA (Decreto n? 271/2019)
Auxiliar Administrativo
3 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
3 meses
Jornada Completa

Fuente Alamo

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Otras titulaciones)
12 meses
Jornada Completa
Psicélogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019

WHHl—‘IﬂD—'l—‘NNl—‘I-‘D—'D—'HHHHl—\lﬂ!l—\HHl—\HHNNNNI—\HHl—\HH-hl—‘HNNNU!LﬂU’lHI—ll—‘I—‘I-Il—‘l—‘I-IHI—‘HHHHH
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Region de Murcia
Consejeria de Familia

e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Administrativo

=
-]

12 meses
Jornada Completa
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Auxiliar Hogar del SAD
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Consejerje - Ordenanza
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Licenciado/a en Derecho
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador Social (Personas Mayores y Dependencia)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
5 meses
Jornada Completa
7 meses
Jornada Completa
5.- Refuerzo temporal de profesionales
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 jornada

Librilla

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Coordinador / Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa

l—‘l—‘lﬂb—'N!D—'Hl—‘l—‘D—'IﬂHHNNNNNND—'HD—‘HNNND—'HD—‘HI—II—\D—\HHHHHHHHD—\HH\I\I\IHHD—‘NNN

Trabajador de apoyo administrativo
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
10 meses y 11 dias
1/2 Jornada (23 h.)

Lorca

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Administrativo

N e N e = = = =

N
kN

12 meses
Jornada Completa
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Auxiliar educativo
12 meses
Jornada Completa
Auxiliar Hogar funcional
12 meses
Jornada Completa
Consejerje - Ordenanza
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador Hogar funcional
12 meses
Jornada Completa
Operador de Consola
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Responsable de hogar funcional (Educador)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Técnico Medio de inclusién social (Educador/a)
12 meses
Jornada Completa
Técnico Medio de inclusion social (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social

W W W NN N R R P WR R P2 =B O WO R R R R R R e R R E DS R DB R R E NNNNNNR R &

12 meses
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

Jornada Completa
6.- Refuerzo temporal de profesionales para atencién a la DANA (Decreto n2 271/2019)
Trabajador/a Social
3 meses
Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Psicélogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
3.- Programa de Acompafiamiento para la Inclusién Social 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
\Mazarr6gp
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Consejerje - Ordenanza
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (familias alto riesgo)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusién Social 2019

Trabajador/a Social
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses

Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social

12 meses
Jornada Completa

9 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)

!HHI—‘HNNNN

Molina de Segura
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Administrativo

w
(9]

12 meses
Jornada Completa
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Consejerje - Ordenanza
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Licenciado/a en Derecho
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Mediador/a intercultural
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
Responsable de Programa - Adjuntia - Jefe de Seccidn (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Sociologo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (Programas)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social unidad de asesoramiento técnico
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusién Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses

R R R R ENR R P R EREROOO OO O R REWWWERERLRNNIERRERERIR:E 2UWOURRENNNDNDSEBRDSENNN

Pagina | 13



cl

3
1

)

]

Region de Murcia
Consejeria de Familia

e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa

-
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1.- Mantenimiento de CSS 2019 83
Auxiliar Administrativo 9
12 meses 9
Jornada Completa 9
Consejerje - Ordenanza 12
12 meses 12
Jornada Completa 12
Director/a - Coordinador/a (Educaror/a) 1
12 meses 1
Jornada Completa 1
Director/a - Coordinador/a (Sociologo) 1
12 meses 1
Jornada Completa 1
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social) 1
12 meses 1
Jornada Completa 1
Educador/a 17
12 meses 17
Jornada Completa 17
Licenciado/a en Derecho 3
12 meses 3
Jornada Completa 3
Psicdlogo/a 3
12 meses 3
Jornada Completa 3
Responsable de Programa - Adjuntia - Jefe de Seccidn (Trabajador/a Social) 3
12 meses 3
Jornada Completa 3
Trabajador/a Social (Actuacién Comunitaria) 2
12 meses 2
Jornada Completa 2
Trabajador/a Social (UTS) 31
12 meses 31
Jornada Completa 31

2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses

Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Psicélogo/a)
12 meses
Jornada Completa
Licenciado/a en Derecho
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
3.- Programa de Acompafiamiento para la Inclusién Social 2019
Asesor/a Laboral
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa

Puerto Lumbreras

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo

[

12 meses
Jornada Completa

-
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Director/a - Coordinador/a (Psicélogo/a)

Pagina | 15



iy

L‘

-
~

Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Licenciado/a en Derecho
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Técnico Integracion Social
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompafiamiento para la Inclusién Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Licenciado/a en Derecho
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Mediador/a intercultural
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019

=
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Trabajador/a Social
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
6.- Refuerzo temporal de profesionales para atencién a la DANA (Decreto n? 271/2019)
Trabajador/a Social
4 meses
Jornada Completa

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
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12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Mediador/a intercultural
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (Programas)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencién a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusién Social 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
9 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
5.- Refuerzo temporal de profesionales
Auxiliar Administrativo
6 meses
Jornada Completa

Torre Pacheco

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Psicélogo/a)
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (Programas)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
75 % jornada
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompafiamiento para la Inclusion Social 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
6.- Refuerzo temporal de profesionales para atencién a la DANA (Decreto n2 271/2019)
Trabajador/a Social
4 meses
Jornada Completa

Torres de Cotillas, Las

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Consejerje - Ordenanza
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Psicdlogo/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusién Social 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
8 meses
3/4 jornada

1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e lgualdad de Oportunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (Programa Familia)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (Programas)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusiéon Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
9 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)

Union, La
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Psicdlogo/a
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses

Jornada Completa

Valle de Ricote, M.
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
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12 meses
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Region de Murcia
Consejeria de Familia
e Igualdad de Opartunidades

Direccion General de Familia
y Politicas Sociales

PERSONAL MINIMO CONTEMPLADO EN LAS ORDENES SUBVENCION SSAP 2019

1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
9 meses
1/2 Jornada (18,75 h.)
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
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Yecla
1.- Mantenimiento de CSS 2019
Auxiliar Administrativo
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12 meses
Jornada Completa
Director/a - Coordinador/a (Trabajador/a Social)
12 meses
Jornada Completa
Educador/a
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Licenciado/a en Derecho
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Psicdlogo/a
12 meses
1/4 jornada (11,25 h.)
Trabajador/a Social (Programas)
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social (UTS)
12 meses
Jornada Completa
2.- Refuerzo TS atencion a la Dependencia 2019
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
3.- Programa de Acompaiiamiento para la Inclusion Social 2019
Educador/a
12 meses
Jornada Completa
Trabajador/a Social
12 meses
Jornada Completa
4.- Continuacion del Refuerzo profesionales 2019
Trabajador/a Social
12 meses
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Jornada Completa
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